	南昌大学理论/实践课程教学大纲样表

	课程名称（中文）
	管理学
	课程编码
	

	课程名称（英文）
	Management
	课程性质（通识课/专业类基础科/专业课）
	专业类基础课

	学分
	总学时
	理论学时(课内)
	理论学时（课外）
	实验学时
	实践周数

	3
	48
	48
	　
	
	

	开课单位
	学院：经济管理学院     系：工商管理     教研室：工商管理     其他：

	课程负责人
	工资号
	姓名
	性别
	出生年月
	职称
	学位

	
	31064
	郭朝晖
	男
	1969.11
	教授
	博士

	前修课程名称
	微观经济学
	宏观经济学
	

	前修课程编码
	
	
	

	其他主讲教师
	工资号
	姓名
	性别
	出生年月
	职称
	学位

	
	4098
	彭颖
	男
	1963.05
	副教授
	硕士

	
	31032
	兰天
	男
	1970.04
	讲师
	硕士

	
	91348
	杨戈宁
	男
	1976.03
	讲师
	博士

	选用教材/参考书目
	1、周三多主编：《管理学》（第4版），高等教育出版社，2014年

	
	2、斯蒂芬·罗宾斯著：《管理学》（第10版），清华大学出版社，2011年

	
	3、邢以群主编：《管理学》（第3版），浙江大学出版社，2015年　

	课程简介
	《管理学》是一门系统地研究人类管理活动的普遍规律、基本原理和一般方法的科学，属于经济管理专业类学科必修课程。
课程学习的目的在于：第一，掌握管理的基本理论和基本方法；第二，为专业主干课程和专业选修课打好基础；第三，促进不同学科之间知识的融会贯通；第四，学会分析和解决管理中的具体问题。

	课程简介（英文）
	Management Science is a compulsory course of the program of Economic Management. It is a science which studies the laws, fundamentals and approaches of human management activities.

The objectives of the course are: 1. to master the basic theory and approach of management; 2. to lay a solid foundation for further study of core courses and optional courses of the program; 3. to enhance the mastery of cross-disciplinary professional knowledge; and 4. to analyze and solve the specific problems of management.

	教学目标和教学要求
	对毕业要求的贡献
掌握管理学的基础理论和基本知识。
对培养学生知识、能力、素质的贡献
知识要求：
A3 掌握管理学的专业理论知识与方法；
A4 掌握管理学领域的理论前沿及发展动态；
能力要求：
B1 够运用科学的方法，通过课堂、文献、网络、实习实践等渠道获取知识；
B2 善于学习和吸收他人知识，并构建自己的知识体系；
B3 能够应用管理理论和方法分析并解决理论与实践问题；
B4 具备优秀的组织领导能力、人际沟通和协调能力、适应复杂管理环境的应变能力、管理创新能力；
素质要求：
C2  具备卓越的专业素质，具有国际视野、系统掌握工商管理类专业基础知识，具备发现组织管理问题的敏锐性和判断力，能够运用管理学理论和方法，系统分析、解决组织的管理问题；
C4 具有时代精神和较强的人际交往能力，积极乐观地生活，充满责任感地工作。

	课程主要内容及学时安排
	第一章、管理活动与管理理论（6学时）；第二章、管理道德与企业社会责任（3学时）；第三章、决策与决策方法（5学时）；第四章、计划与计划工作（3学时）；第五章、战略性计划与计划实施（5学时）；第六章、组织设计（5学时）；第七章、人力资源管理（3学时）；第八章、组织变革与组织文化（4学时）；第九章、领导概论（4学时）；第十章、激励（5学时）；第十一章、沟通（3学时）；第十二章控制（2学时）。

	理论/实践课程考核评价
	类别（分数权重）
	考     核

	
	
	方式
	内容
	要求
	备注

	
	（理论）过程考评（20%）
	考查
	通过点名和签到检查学生到课率，通过上课提问检查学生认真听讲程度
	学生准时到课、认真听讲、积极主动参与讨论
	点名和签到次数不少于5次，学生上课被提问次数不少于3次

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	（理论）期中考评（20%）
	考查
	对管理基本概念和理论的测试
	学生能够掌握管理的基本概念和理论
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	（理论）期末考评（60%）
	考试
	全面考核本课程基本概念、理论、方法，重要知识点覆盖率85%以上
	学生能够掌握本课程基本概念、和理论及运用本课程知识分析问题
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	课程负责人签名：郭朝晖
	日 期：2016.2.20


