附件2

南昌大学 2021 届本科生毕业设计（论文）答辩信息公示表

学院：经济管理学院   专业：工商、工业工程   班级:

	答辩组号
	5
	答辩时间
	2021.6.2

12:30-18:00
	答辩地点
	综合实验大楼A405

	答辩委员会
	组长
	吴晓红
	成员
	罗浩、戴志敏、陈运娟、江琴

	

	序号
	姓名
	学号
	题目
	指导教师

	1
	吴明敏
	5408117035
	基于产品差异化战略的一加公司营销策略研究
	金亮

	2
	孙明羡
	5408117143
	新冠疫情对中小微零售企业影响研究
	李小平

	3
	姚淑娟
	5408117068
	疫情期间中小企业一体化发展状况探析--以圣迪乐村为例
	李小平

	4
	李缘祝
	5408117001
	当代大学生职业生涯规划问题及对策
	李小平

	5
	江珊
	5004117071
	雇主品牌社群背景下在线互动质量对雇主品牌吸引力的影响研究
	刘容

	6
	洪秋诗
	5408117222
	X物业公司招聘有效性研究
	李红

	7
	谭仙
	5408117004
	电商直播中消费者土特产品购买意愿的影响因素研究
	李红

	8
	林晶
	5408117176
	“爱心厨房”创业过程研究：亲社会动机视角
	傅颖

	9
	程梅梅
	5408117100
	数字社会创业运行机制：以阿里巴巴打拐项目为例
	傅颖

	10
	焦微微
	5408117065
	数字技术赋能社会创业机会创造：以阿里巴巴自杀干预师为例
	傅颖

	11
	何欣
	5408117200
	数字化对多重制度逻辑下企业环境规制响应策略异质性的影响机理
	康丽群

	12
	周倩
	5408117186
	战略学习能力对多重制度逻辑下企业环境规制响应策略异质性的影响机理
	康丽群

	13
	刘子祥
	5408117061
	动态能力对多重制度逻辑下企业环境规制响应策略异质性的影响机理
	康丽群

	14
	李佳雯
	5408117163
	授权型领导风格与员工工作绩效关系的研究
	李红

	15
	周震宏
	5408117078
	他们飞得累吗？直播带货者的创业幸福感研究
	傅颖

	16
	伍启富
	5408117033
	事业成就还是生存需求？直播带货者的自我雇佣动机研究
	傅颖

	17
	喻璐敏
	7104117103
	多重制度逻辑下企业环境规制响应策略研究
	康丽群

	18
	岳荥
	5408117059
	规制性合作对多重制度逻辑下企业环境规制响应策略异质性的影响机理
	康丽群

	19
	徐晴超
	5408117135
	公务员考试热视角的大学生择业观研究——以南昌大学为例
	杨戈宁

	20
	黄晶依
	5408117003
	高管薪酬与企业绩效的关系——基于房地产行业环沪区域上市公司的实证研究
	李红

	21
	童素珍
	5408117115
	网络文学IP影视化的运营策略研究
	杨戈宁

	22
	柴昉玥
	5408117224
	人力资源管理强度对员工绩效的影响研究
	李红

	23
	陈晨泽
	5601117146
	企业并购中文化整合研究——以DN公司为例
	郭朝晖

	24
	杨柳懿
	5422117027
	品牌联合对企业营销策略的影响研究——以HT公司为例
	郭朝晖

	25
	张金山
	5408117127
	基于5W的蜻蜓FM传播策略研究
	何筠

	26
	李润洁
	5408117022
	盒马鲜生发展模式研究
	何筠

	27
	王泽平
	5408117016
	新媒体时代格力电器“直播带货”的营销策略研究
	何筠

	28
	谢宗主
	5422117043
	娃哈哈品牌营销策略的现状、问题与建议研究
	尧军文


